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COMUNE DI ROSETO DEGLI ABRUZZI
Provincia di Teramo

DECRETO SINDACALE N. 16 del 09-09-2026

Registro generale n. 16

Oggetto: Conferimento incarico Dirigente Settore I Governo del Territorio e Sviluppo
Economico.

IL SINDACO

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 81 del 31.03.2022 con la quale è stata approvata la

macrostruttura del Comune di Roseto degli Abruzzi (Organizzazione e Funzionigramma), da ultimo

aggiornata con Deliberazione di Giunta Comunale n. 82 del 13.03.2026;

CONSIDERATO che, con decorrenza 4 settembre 2026, l’incarico ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. n.

267/2000, attribuito con Decreto Sindacale n. 9 del 4 settembre 2023 al Dirigente del Settore I "Governo

del Territorio e Sviluppo Economico", è giunto alla sua naturale scadenza triennale, determinando la

temporanea vacanza della relativa posizione dirigenziale;

RICHIAMATA la nota prot. n. 45009 del 30/08/2026, con cui questo Comune richiedeva al Comune di

Ortona la disponibilità per l'utilizzo a scavalco del dirigente tecnico Arch. Domenico Fineo;

PRESO ATTO del riscontro positivo del Comune di Ortona (nota prot. n. 37195 del 07/09/2026, acquisita al

protocollo generale n. 46981 in pari data), con il quale il Sindaco ha formalizzato la disponibilità ad

autorizzare l'utilizzo del Dirigente Arch. Domenico Fineo a favore del Comune di Roseto degli Abruzzi, per

un periodo indicativo di otto mesi e comunque non oltre la fine del mandato sindacale;

CONSIDERATO che l’Arch. Domenico Fineo, Dirigente del Comune di Ortona, ha espresso il proprio formale

consenso all'utilizzo in convenzione presso il Comune di Roseto degli Abruzzi, ai sensi dell'art. 36 del CCNL

Area Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024, giusta nota acquisita al protocollo generale al n. 45195 del

31.08.2026;

TENUTO CONTO che:

- l'art. 36 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell'Area Dirigenza Funzioni Locali del 16 luglio

2024, rubricato "Personale utilizzato in convenzione", dispone che: "Al fine di soddisfare la migliore

realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire un'economica gestione delle risorse, gli enti possono

utilizzare, con il consenso degli interessati, dirigenti assegnati da altri enti a cui si applica la presente

sezione per periodi predeterminati, previa convenzione tra i due enti e con impegno di lavoro in favore

di entrambi";
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- i commi 2 e 5 del medesimo articolo prevedono che la convenzione possa stabilire che il rapporto di

lavoro del personale interessato continui a essere amministrato dall'ente di provenienza, titolare del

rapporto, nonché definisca la ripartizione tra i due enti degli oneri finanziari;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 317 del 08.09.2026, ad oggetto: “Utilizzo in convenzione del

Dirigente del Comune di Ortona mediante lo strumento dello scavalco condiviso ai sensi dell'art. 36 del CCNL

Area Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024. Approvazione schema di convenzione”, con la quale è stato

stabilito di:

1. approvare lo schema di Convenzione da sottoscrivere con il Comune di Ortona, redatto ai sensi del

citato art. 36 CCNL, che disciplina la durata (circa otto mesi e comunque fino al termine del

mandato sindacale dalla data di sottoscrizione), le modalità di svolgimento dell'attività e la

ripartizione degli oneri finanziari tra i due Enti;

2. stabilire che il rapporto di lavoro del Dirigente interessato continuerà a essere amministrato

dall'Ente di appartenenza (Comune di Ortona), mentre il Comune di Roseto degli Abruzzi

corrisponderà la propria quota di compartecipazione secondo quanto stabilito nella convenzione;

3. autorizzare il Sindaco pro tempore alla sottoscrizione della convenzione approvata;

RICHIAMATA la nota prot. n. 52165 del 09/09/2026, con la quale è stata trasmessa al Comune di Ortona la

Convenzione sottoscritta, corredata dalla relativa Deliberazione di Giunta Comunale n. 317 del 08.09.2026;

VISTI:

 l'art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL);

 gli artt. 107 e 109 del D.Lgs. n. 267/2000;

 l'art. 1, comma 124, della Legge n. 145/2018;

 l'art. 36 del CCNL Area Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024;

 il D.Lgs. n. 81/2008 in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

 il D.Lgs. n. 39/2013 in materia di inconferibilità e incompatibilità degli incarichi;

 il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;

 il vigente Statuto comunale;

 il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi;

PRESO ATTO che l’Arch. Domenico Fineo risulta in possesso dei requisiti idoneativi e professionali previsti

dalla normativa vigente per lo svolgimento delle funzioni dirigenziali;

ACQUISITE agli atti le prescritte dichiarazioni di rito in materia di insussistenza di cause di inconferibilità e

incompatibilità, iscritte al protocollo generale dell’Ente al n. 52562 del 09/09/2026;

RITENUTO necessario e urgente procedere al formale conferimento dell’incarico di Dirigente del Settore I

"Governo del Territorio e Sviluppo Economico" all’Arch. Domenico Fineo al fine di garantire la continuità

dell’azione amministrativa;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

provvedimento:
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1. DI CONFERIRE, a far data dal 14 settembre 2026, l’incarico di Dirigente del Settore I "Governo del

Territorio e Sviluppo Economico" del Comune di Roseto degli Abruzzi all’Arch. Domenico Fineo,

mediante l'utilizzo in convenzione con il Comune di Ortona ai sensi dell'art. 36 del CCNL Area

Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024.

2. DI STABILIRE che il presente incarico decorre dal 14 settembre 2026 ed ha durata fino al termine

del mandato sindacale, salvo cessazione anticipata nei casi previsti dalla convenzione sottoscritta

tra il Comune di Roseto degli Abruzzi e il Comune di Ortona o dalla normativa vigente.

3. DI ATTRIBUIRE all’Arch. Domenico Fineo le funzioni e le responsabilità di gestione dirigenziale

previste dall'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, nonché ogni altra competenza attribuita ai Dirigenti

dalla legge, dallo Statuto comunale, dai Regolamenti dell'Ente e dagli atti organizzativi vigenti.

4. DI NOMINARE l’Arch. Domenico Fineo Datore di Lavoro ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n.

81/2008 per le strutture e il personale afferenti al Settore I, nonché Designato al Trattamento dei

Dati Personali (ovvero Autorizzato/Responsabile secondo il regolamento interno) relativi ai servizi

del medesimo Settore, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679.

5. DI DARE ATTO che il rapporto di lavoro dell’Arch. Domenico Fineo continua ad essere amministrato

dal Comune di Ortona, Ente titolare del rapporto medesimo, secondo quanto pattuito nella

convenzione sottoscritta tra le parti.

6. DI DARE ATTO che il trattamento economico spettante al Dirigente è disciplinato dall'art. 36 del

CCNL Area Dirigenza Funzioni Locali del 16/07/2024 e dalla convenzione approvata con

deliberazione della Giunta Comunale n. 317 del 08.09.2026.

7. DI NOTIFICARE il presente provvedimento all'interessato Arch. Domenico Fineo, per il tramite della

Segreteria del Sindaco, nonché al Comune di Ortona per i provvedimenti di competenza.

8. DI DEMANDARE al Dirigente del Settore III la gestione di ogni ulteriore adempimento contabile e

amministrativo conseguente all'adozione del presente decreto.

9. DI DISPORRE la pubblicazione del presente decreto all'Albo Pretorio online e sul sito istituzionale

dell'Ente nella sezione "Amministrazione Trasparente", ai sensi del D.Lgs. n. 33/2013.

Il Sindaco

Dott. Mario Nugnes


